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AVVISO PUBBLICO 

PER LA NOMINA DI UN MEMBRO DEL  

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA ‘FONDAZIONE 

OPERE PIE RIUNITE DI PERUGIA – ENTE FILANTROPICO’ 

 

 

 

LA SINDACA 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante il Testo unico sugli enti locali ed in 

particolare l’art. 50, comma 8, che demanda al sindaco la nomina e la designazione dei 

rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni; 

 

VISTI: 

- il D. Lgs. n. 235/2012 recante il Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilità e 

di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna 

per delitti non colposi (a norma dell'articolo 1, comma 63, della legge 6 novembre 2012, n. 19) 

ed in particolare l’art. 10, comma 2, che estende “a qualsiasi altro incarico” le cause di 

incandidabilità alle elezioni comunali dettate al comma 1; 

- il D. Lgs. n. 39/2013, Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della L. n. 190/2012; 

- il D. Lgs. n. 33/2013, Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, così come 

modificato dal D. Lgs. 97/2016; 

 

VISTI gli artt. 26, comma 4, e 43, comma 1, lett. i) dello Statuto Comunale; 

 

EVIDENZIATO che con atto n. 61 del 12.08.2024 dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi 

di legge, il Consiglio Comunale ha approvato gli “Indirizzi per la nomina, la designazione e la 

revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende, società, istituzioni”; 

 

RICHIAMATO l’art. 11 dello statuto della “Fondazione Opere Pie Riunite di Perugia” il quale 

prevede che il Comune di Perugia nomina il Presidente e due componenti del Consiglio di 

Amministrazione di detta fondazione; 

 

CONSIDERATO che a seguito di dimissioni volontarie, acquisite al protocollo comunale in data 

14/06/2024, la carica di un componente di nomina comunale del Consiglio di Amministrazione 

della Fondazione è rimasta vacante; 

 

RITENUTO pertanto necessario procedere all’attivazione della procedura finalizzata 

all’individuazione del nuovo membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione; 
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RENDE NOTO 

 

È indetto avviso pubblico per l’ammissione delle candidature finalizzate alla nomina di un 

membro del Consiglio di Amministrazione presso: 

 

‘FONDAZIONE OPERE PIE RIUNITE di PERUGIA’ 

 

L’incarico è conferito per la durata residua del Consiglio di Amministrazione, salvo quanto 

previsto dall’art. 10 degli “Indirizzi per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti 

del Comune presso enti, aziende, società, istituzioni”. La partecipazione alla procedura comporta 

l’integrale accettazione dei suddetti indirizzi. 

Per la partecipazione al Consiglio di Amministrazione è previsto un gettone di presenza che 

ammonta ad euro 200,00 lorde a seduta, così come stabilito dal Consiglio stesso nella Delibera n. 

8 del 12/09/2022, ai sensi dell’art. 15 dello statuto della Fondazione e nel rispetto delle normative 

vigenti in materia. 

 

REQUISITI GENERALI 

Ferma restando la normativa vigente, coloro che rappresentano il Comune debbono essere scelti 

tra persone dotate di comprovata competenza tecnica e/o amministrativa, professionalità, 

qualificazione e di adeguata esperienza. La competenza, professionalità e qualificazione, nonché 

l’esperienza per studi compiuti, per attività svolte presso aziende pubbliche e private, per uffici 

pubblici ricoperti o per attività professionali e lavorative esercitate – in relazione alla natura e 

delle caratteristiche degli incarichi da conferire – sono comprovate da dettagliato curriculum, 

debitamente sottoscritto dall’interessato. Sono fatte salve eventuali specifiche qualità 

professionali o competenze previste dalla normativa vigente applicabile e/o dagli statuti.  

 

REQUISITI SOGGETTIVI 

Coloro che rappresentano il Comune devono avere l’esercizio dei diritti civili e politici e devono 

possedere doti di elevata qualità morale e di indipendenza di giudizio.  

Non può essere designato rappresentante del Comune presso enti, aziende, società o istituzioni 

chi si trova nei confronti degli stessi: 

a) in situazione, anche potenziale, di conflitto di interessi;  

b) in rapporto di impiego, consulenza o incarico;  

c) in lite. 

Non possono essere inoltre designati:  

a) i consiglieri e gli assessori in carica;  

b) i dipendenti, consulenti o incaricati del Comune;  

c) coloro che si trovano in lite con il Comune;  

d) il coniuge, il convivente, gli uniti civilmente, gli ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini 

entro il terzo grado della Sindaca e dei componenti della Giunta. 

 

CAUSE DI INCOMPATIBILITÁ E DI ESCLUSIONE 

Alla nomina si applicano altresì le cause di incompatibilità, incandidabilità ed inconferibilità 

previste dalla normativa vigente e dallo statuto dell’ente.  
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In particolare: 

- assenza di cause di incandidabilità alle cariche elettive negli enti locali di cui all’art. 10 D. 

Lgs. n. 235/2012 ss.mm.ii.;  

- assenza delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013, con 

particolare riferimento all’art. 3, art. 7, comma 2, art. 11, commi 2 e 3, art. 12, art. 13, 

comma 3 e art. 14, comma 2 del citato decreto; 

- non rientrare nell’ipotesi di cui al comma 734, art. 1 della L. 296/2006; 

- non trovarsi in stato di quiescenza ex art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, 

convertito in legge n. 135/2012. 

Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilità e di esclusione nel corso del mandato 

comporta la revoca della nomina.  

Ai candidati sono assicurate le condizioni di pari opportunità nella partecipazione alla procedura 

nel rispetto delle condizioni previste dall’art. 51 della Costituzione, dallo Statuto comunale e 

dagli indirizzi di cui alla deliberazione del Consiglio Comunale n. 61 del 12/08/2024 e dalle 

altre disposizioni vigenti in materia.  

 

OBBLIGHI DEI NOMINATI 

Nell'espletamento della rispettiva carica, coloro che sono stati nominati ai sensi dei suddetti 

indirizzi sono tenuti, compatibilmente con gli ordinamenti dei singoli organismi, a conformarsi 

agli indirizzi del Consiglio Comunale e alle direttive della Sindaca; inoltre, sono tenuti ad 

assicurare la corretta rappresentanza degli interessi del Comune di Perugia ed a conformare il 

proprio comportamento alle norme di legge, alle Linee Programmatiche e ai provvedimenti 

comunali relativi all'ente di esercizio della carica stessa. 

Ogni rappresentante nominato è, altresì, tenuto a comunicare tempestivamente e ufficialmente al 

Sindaco e all'ente di esercizio della relativa carica il sopravvenire di qualsiasi circostanza e/o 

conflitto inerenti la carica stessa e avente/i riflesso nei confronti di tale ente e/o del Comune di 

Perugia. I nominati dal Comune presso enti, aziende, società, istituzioni, sono tenuti ad 

intervenire, quando richiesti, alle sedute delle Commissioni consiliari 

Il mancato adempimento degli obblighi previsti dall’articolo 9 degli indirizzi per la nomina 

rubricato “Doveri inerenti l 'esercizio della carica”, è contestato dal Sindaco al rappresentante 

del Comune e, a seconda della gravità del comportamento tenuto, l’inadempienza può essere 

considerata motivo per cui è attivabile la revoca ai sensi dell’articolo 10 dei medesimi 

indirizzi”. 

 

INVITA 

 

gli interessati – in possesso dei requisiti sopra evidenziati – a dichiarare la propria disponibilità 

inoltrando alla Sindaca formale comunicazione in carta libera che dovrà pervenire a pena di 

esclusione, tramite PEC o e-mail all’indirizzo comune.perugia@postacert.umbria.it , entro e 

non oltre il giorno: 

 

 

10 DICEMBRE 2025 
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La PEC o la e-mail dovrà avere per oggetto la seguente dicitura: “Richiesta di partecipazione 

alla procedura per la nomina di un membro del Consiglio di Amministrazione della 

Fondazione Opere Pie Riunite di Perugia”. 

 

La domanda di partecipazione alla procedura: 

- dovrà essere redatta secondo lo schema allegato al presente avviso e contenere tutte le 

informazioni e le dichiarazioni ivi presenti; 

- dovrà essere corredata da un curriculum vitae datato e firmato e dalla copia di un 

documento di riconoscimento in corso di validità; 

- dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. 

96/2003 come modificato e integrato dal D. Lgs. 101/2018 e dal Reg. 679/UE/2016, 

limitatamente al procedimento in questione. 

 

 
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679(GDPR), si informa che i dati 

forniti saranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al presente bando.  

I dati forniti saranno trattati dal personale in servizio presso l’Area Risorse, anche con l’ausilio di mezzi 

elettronici e potranno essere comunicati ai soggetti istituzionali nei soli casi previsti dalle disposizioni di 

legge o di regolamento, o a terzi interessati nel rispetto della normativa disciplinante il diritto di accesso. 

A tal proposito, si ricorda che le dichiarazioni sostitutive rese nella presente istanza sono oggetto di 

controllo da parte dell’Amministrazione procedente ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.  

Titolare del trattamento è il Comune di Perugia in persona del legale rappresentante pro tempore. 

Soggetto designato per il trattamento dei dati è il Dirigente dell’Area Risorse.  

Alcuni dati personali potranno essere pubblicati nella sezione “Albo pretorio” e nella sezione “Avvisi” 

del sito web del Comune ed ivi rimanere esposti per il tempo previsto dalla legge, nonché nella sezione 

Amministrazione trasparente per le finalità di trasparenza e per la durata previste dal D. Lgs. 33/2013. In 

tale ultimo caso i dati saranno indicizzati da motori di ricerca.  

I dati saranno trattati per il tempo stabilito dalla normativa nazionale, e l’interessato ha il diritto di 

accedere ai dati personali e di ottenere la rettifica degli stessi nonché di rivolgersi all’autorità Garante per 

proporre reclamo.  

Un’informativa completa ed aggiornata è pubblicata nel sito dell’ente all’indirizzo: 

https://www.comune.perugia.it/pagine/privacy-policy. 
 

Il presente avviso è pubblicato nel sito internet del Comune nella sezione “Albo Pretorio” e nella 

sezione “Avvisi”. 

 

L’istruttoria delle candidature pervenute sarà effettuata dall’Area Risorse. 

 

 

          La Sindaca 

 Vittoria Ferdinandi 
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